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Dit draaiboek is door IJsselheem opgesteld ten tijde van de uitbraak van Covid-19. Het 

draaiboek is eigendom van IJsselheem. IJsselheem deelt dit draaiboek graag met anderen, 

maar benadrukt dat de inhoud specifiek van toepassing is op de situatie van IJsselheem. 

IJsselheem kan derhalve niet aansprakelijk gesteld worden voor de toepassing van het 

draaiboek elders. 

Heeft u vragen over dit draaiboek? Stuur dan een e-mail naar Joanne Kroes, 

j.e.kroes@@ijsselheem.nl. 
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Deel A 

Testen medewerkers Covid -19 in testfaciliteit IJsselheem 

Werkwijze PVK/ verpleegkundige  
• Maandag tot en met vrijdag tussen 9.00 uur en 10.00 uur worden er testen 
afgenomen op de speciaal daarvoor ingerichte testpost.  
• Het is een inloop waarbij medewerkers zich niet van tevoren hoeven aan te melden.  
• De testpost is naast het terras in de tuin van Myosotis in een daarvoor geplaatste 
tent. De routing is via de voorzijde van Myosotis de tuin in en vervolgens via de 
achterzijde van Myosotis de tuin verlaten. 
• Praktijkverpleegkundige zal daar met ondersteuning van een medewerker de 
Corona test afnemen.  
• Medewerkers die getest willen worden vullen een formulier in met daarop: naam 
(meisjesnaam en eventuele partnernaam), personeelsnummer, geboortedatum, BSN, 
emailadres en telefoonnummer waarop ze bereikbaar zijn 
• Bij het invullen van het labformulier moet specifiek ingevuld worden dat het om een 
zorgmedewerker gaat ( stickers zijn aanwezig )  
• De PVK zal zorgdragen dat er voldoende materialen aanwezig zijn op de testpost en 
dat dit dagelijks na het testen op een daarvoor bestemde plek wordt 
gezet (PVK Kantoor)  
• De testen worden door de PVK voor 11.00 uur afgeleverd bij de poli in Kampen (de 
testen persoonlijk afgeven aan de balie van de prikpost met vermelding dat het om 
spoed gaat, dan gaat het om 11.15 naar Zwolle).  
• De bestelling van de testen gebeurt door de PVK telefonisch via de afdeling 
microbiologie van de Isala 038-4243111  
• Voor de komende 4 weken is een rooster voor de bemensing van de 
testpost, zo nodig met ondersteuning van de regie-verpleegkundigen.  
• Maandag tot en met vrijdag moeten de overzichten van de geteste medewerkers 
gemaild worden naar officemanagement@ijsselheem.nl, dit wordt gedaan door een van 
de medewerkers van de testfaciliteit.  
• Originele registratieformulieren in het postvak van DP leggen. ( kantoor PVK )  

  
Benodigde materialen:  
Isolatie schorten  
Brillen (hergebruik na schoonmaak met alcohol)  
Mondkapjes  
Handschoenen 3 maten  
Alcoholzuil  
Alcohol flacon met pompje  
Testen incl. formulieren, enveloppen, stickers  
Pennen en schrijfmateriaal  

mailto:officemanagement@ijsselheem.nl
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Deel B 

Stroomschema testfaciliteit 17-8-2020 

Medewerkers en stagiaires van IJsselheem 

Wonen, revalidatie, Nieuwe Markt Myosotis en Wijkverpleging 

 

 
  

Stroomschema teststraat 17-8-2020 
medewerkers en stagiaires van IJsselheem 
Wonen, revalidatie; Nieuwe markt Myosotis en wijkverpleging. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Medewerker met klachten/symptomen Covid-19; koorts, 

keelpijn, hoesten, niezen, loopneus, neusverkouden, 

plotseling verminderd smaak en reukvermogen. 

 

Maandag, dinsdag, woensdag, donderdag en vrijdag is er een 

mogelijkheid je te laten testen achter Myosotis.  

tussen 9 en 10 uur.  

• Je informeert je team 

• Je stuurt de verzuimcoach een mail of app 

• Je blijft thuis bij klachten conform landelijke richtlijn 

(incl. gezin) tot de testuitslag bekend is. 

Je onderhoudt ten allen tijde contact     

met je team 

Negatief 

 

Je krijgt een mail of app 

van de verzuimcoach. 

Je gaat werken en 

gebruikt PBM zolang 

klachten aanhouden. 

 

 

Positief 

Je wordt gebeld door de 

GGD. De GGD informeert 

over quarantaine en doet 

contactonderzoek. Thuis 

blijven tot minimaal 7 

dagen na start symptomen 

en 48 uur koortsvrij en 24 

uur symptoom vrij. 

Verzuimbegeleiding door 

de verzuimcoach. 
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Deel C: Routing doorgeven testuitslag 

• Wij nemen de test zelf af, testen worden door ons bij het Isala lab gebracht (ma-vrij 
in Kampen) 

• Isala stuurt ons de uitslagen retour. 
• Wij bellen of mailen alle negatieve uitslagen zelf door (verzuimcoach), positieve 

uitslagen melden we aan de GGD IJsselland: 088-4430395 (weekdagen 8.30-17.00, 
weekend van 10.00-16.00) Met vermelding van: achternaam (meisjesnaam en 
partnernaam), geboortedatum, BSN-nummer, emailadres en telefoonnummer 
waarop de medewerker bereikbaar is. (Voor andere instellingen dan IJsselheem ook 
naam van aanvragend arts voor overleg.) Dit nummer is niet bedoelt voor algemene 
vragen van medewerkers of familie, gelieve dit nummer dan ook niet verspreiden 
hiervoor.  
De verzuimcoach geeft positieve uitslagen eerst door aan GGD en nog niet aan 
medewerker als iemand geen klachten heeft om onnodige onrust te voorkomen.  

• De GGD neemt contact op de medewerker, stelt nadere vragen en doet eventueel 
nader onderzoek, i.v.m. de interpretatie van de uitslag. 

• Melden positieve uitslag aan de verzuimcoach: De GGD beslist of het handig is dat de 
GGD dit doet (als er enige nuance aangegeven moet worden) of dat de medewerker 
dit kan doen als de uitslag duidelijk is. 
De GGD belt hiervoor het centrale nummer van IJsselheem 088-3394400 en vraagt 
naar de verzuimcoach. 

 

N.B. 
1. Op zaterdag en zondag inventariseert de verzuimcoach tussen 10 en 16 uur de 

positieve meldingen die zij heeft binnengekregen en gaat daarmee aan de slag. 
Uitslagen die binnenkomen na 16 uur worden pas de volgende dag gezien. 
Het LMMI verwerkt de ingeleverde testbuizen in meerdere runs per dag. Op zaterdag 
worden de testmaterialen direct weggebracht na het sluiten van de testfaciliteit en 
zullen de test buisjes om 10.30 uur in Zwolle zijn, mogelijk is de testuitslag pas op 
zondag bekend.  

2. Bij een actieve infectie of evident vals positieve uitslag zal het advies duidelijk zijn.  
Bij een 'verdachte’ besmetting zal het advies zijn dat de medewerk(st)er niet naar 
het werk gaat.   
Tevens zal de medewerk(st)er gevraagd worden om zeer terughouden te zijn met het 
mededelen van de uitslag, om onnodige onrust te voorkomen.  
De begeleiding in de privésfeer (wel/geen thuis-quarantaine enz.) is de 
verantwoordelijkheid van de GGD. De GGD zal, indien van toepassing, uitleggen dat 
soms het beleid voor de organisatie iets anders kan zijn dan voor de privé setting. 
(bijv. dat de GGD geen BCO en quarantaine in de privésfeer adviseert, maar dat het 
kan dat de organisatie soms het zekere voor het onzekere wil nemen en dat de 
medewerker thuis moet blijven van werk). Omdat de GGD niet gaat over het beleid in 
onze huizen, zal de GGD contact opnemen met een SO van IJsselheem (Joop, Roland 
of een collega als zij beiden afwezig zijn). Het gaat hier dan om een risico inschatting 
voor de organisatie en dat vraagt een medische achtergrond, vandaar overleg met 
SO. Dit overleg vindt plaats op werkdagen tijdens kantooruren, ook dit kan dus leiden 
tot enige vertraging.   
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3. Bij meerdere positieve meldingen zal beoordeeld moeten worden of er sprake is van 
een cluster, met kans op snelle verspreiding. Betreft het meerdere medewerk(st)ers 
van 1 locatie dan zal door de verzuimcoach direct het management worden ingelicht, 
ook in het weekend. De GGD kan ook op het initiatief nemen en contact opnemen via 
het algemene nummer van het Klant Contact Centrum: 088-3394400. Dit nummer 
wordt buiten hun openingstijden doorgeschakeld naar de ANW verpleegkundige. De 
ANW-verpleegkundige kan dan de dienstdoend manager inlichten. 


